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O Centro Social de Coimbrdes nasce da mobilizagio popular local nos pés 25 de abril.
As grandes exigéncias sociais da época levam & emergéncia de InstituicGes destinadas a
criancas de idade pré-escolar e escolar (ocupagdio de tempos livres), com fins
meramente assistenciais e sociais. Assim, com o objetivo de abrigar as criancas do
local, cujos pais se viam obrigados a deixar sozinhas (para trabalhar), completamente
desprotegidas, foi ocupado por moradores da zona, o edificio da entio "Legido".
Contudo, rapidamente deixam de conseguir assegurar as despesas de manutengdo e
funcionamento institucional, aparecendo o Estado como financiador e garante da
qualidade e uniformizacio dos servigos prestados.

Em 1979 é celebrado o 12 Acordo de Cooperacdo, com o entdo Instituto da Familia e
Agdo Social, criando duas valéncias:

o Jardim-de-Infancia com uma lotagdo de 75 criancas

¢ ATL com lotagdo de 30 criancas.

O referido Instituto, além de subsidiar mensalmente o Centro Social de Coimbrdes,
definiu também o seu objetivo: "Colaborar com as familias na criacdo e Educacio dos
seus filhos, coadjuvando os servigos publicos competentes e outras InstituicGes ou
Entidades, num espirito de interajuda, solidariedade e colaboracio®.

Em 1980 o Centro Social de Coimbrdes passa para a tutela do Centro Regional de
Seguranga Social, com um novo suporte jurfdico — IPSS, tendo sido celebrado um novo
Acordo de Cooperagdo entre as duas Entidades. Os objetivos agora proposios eram os
seguintes:
¢ Colaborar na criagdo e Educagdo das criangas da sua drea de influéncia;
e Desenvolver e elevar o nivel cultural da populagdo da respetiva drea;
e Coadjuvar os servigos ptiblicos competentes e outras InstituicBes ou Entidades,
no prosseguimento daquele objetivo, num espirito de interajuda, solidariedade
e colaboragio.

Em 1984 ¢ revisto o acordo com a seguranga social, a pedido do CSC, e criacdo da
valéncia de creche:

e Creche — 30 criancas

o Jardim-de-Infancia — 70 criancas

e ATL-30 criangas

Em 1997 o Acordo de Cooperacdo face ao Jardim de Infancia € alterado visando criar
condicbes para a participagio da Instituicio no Programa de Expansdo e
Desenvolvimento da Educacdo Pré-Escolar.

Assim, cria-se uma nova parceria, constitufda pelo Centro Regional de Seguranca Social
do Norte, pela Direcdo Regional de Educagiio do Norte e pelo Centro Social de
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CoimbrBes, em harmonia com a Lei-Quadro de Educacio Pré-Escolar.

O presente acordo de cooperagdo tem por objetivo a prestacdo, por parte da
Instituicdo, no dmbito da educagdo pré-escolar, de servicos vocacionados para o
atendimento a crianga, proporcionando-lhe atividades educativas e de apoio a familia,
designadamente atividades de animac&o sécio educativa.

Atualmente, o Centro Social de Coimbrdes é uma Instituicao Particular de
Solidariedade Social, com as valéncias de creche, jardim-de-infancia e CATL prestando
apoio a um total de 134 criancas.

E ainda parceira da Camara Municipal de Gaia no projeto GAlAprende+ nas EB1 das
Matas, EB1 dos Castelos e EB1 das Devesas prestando apoio a 200 criancas.

As respostas sociais sdo dotadas de eguipamentos de natureza socio - educativas
dirigidas as criangas e a sua familia, disponibilizadas de acordo com a faixa etaria,
prestando apoio no periodo didrio correspondente ao impedimento dos
pais/encarregados de educacio.

Assegura a prestagdo de servicos no dmbito do apoio sociofamiliar, apoio educativo -
pedagdgico, apoio ao estudo, apoio extracurricular e suplementar. Promove a
estimulacdio do desenvolvimento global da crianca nas componentes emocionais,
cognitiva, comunicacional, social e motora, através da implementacio e
adequabilidade de praticas ludico-pedagdgicas, estruturadas e organizadas.

As atividades s3o adaptadas a realidade sociocultural do meio onde a instituicdo esta
inserida e tém como objetivo proporcionar aos utentes um variado leque de
experiéncias estimulantes, de uma forma integrada, estando especificadas nos
projetos de sala e educativo da instituicdo.

ATIVIDADES PREVISTAS PARA 2022

Prosseguindo a politica de estabilidade e crescimento, a Direcio do Centro Social de
Coimbrdes pretende promover e impulsionar a sustentabilidade da instituicdo
mantendo o protocolo de cooperagdo com Instituto da Seguranca Social — Centro
Distrital do Porto e a parceria com a Cdmara Municipal de Vila Nova de Gaia, assim
como com todas as instituigdes do setor publico e privado que connosco tém
trabalhado na consecugdo dos nossos objetivos.

As agBes previstas no Plano de Atividades para o ano 2022 poderdo sofrer alteragdes
dada a Pandemia SARS-CoV-2 transmissor da doenca COVID-19. A Diregao do CSC, tal
como ja aconteceu em 2020 e 2021, tendo em conta o evoluir da situacdo pandémica,
reajustard as a¢Oes propostas.
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1. Impulsionar a sustentabilidade do Centro Social de Coimbrdes

1.1. Manter a aposta na capacitacio dos recursos humanos através da
frequéncia de formacbes direcionadas para as necessidades formativas
identificadas quer a nivel pedagdgico quer a nivel organizacional e de gestio;

1.2. Dinamizar e reforgar as parcerias estabelecidas com entidades do setor
publico e setor privado;

1.3. Manter a participagdo como parceiros da Camara Municipal de Gaia no
projeto GAlAprende+ nas escolas EB1 dos Castelos, EB1 das Devesas e EB1 das
Matas;

1.4, Candidatura aos diversos programas operacionais disponiveis pelo governo
{semelhantes ao Norte 2020);

1.5. Implementagdo de um Sistemas de Gestdo da Qualidade NP EN ISO 9000;

2. Promover a qualidade pedagégica
2.1. Manter a oferta educativa: creche, pré-escolar e CATL {6 aos 10 anos);

2.2, Garantir a execucdo do Plano de Atividades Pedagdgico para o ano fetivo
2021/2022 - “Uma viagem pelas emogbes”;

2.3. Contratacdo de colaboradores para dar respostas as exigéncias de combate
a pandemia por COVID — 19 e a nova realidade da instituicio.

3. Modernizar as instalagdes e equipamentos

3.1. Promover obras gerais de manutencdo e conservacdo das infraestruturas
{reparacdo telhado, pinturas exteriores e outras que se considerem necessarias);

3.2. Substituicdo e manutencdo de eguipamentos bésicos;

3.3. Aquisicdo de equipamentos informadticos para atualizacdo do parque
informatico existente;

3.4, Concretizacdo da “Causa Bairro feliz” do Pingo Dice, caso a instituicdo seja
vencedora;

3.5. Concretizagdo da modernizagdc de equipamente mével através do
Programa Operacional Norte 2020;
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3.6. Equipar as salas de atividades com material lidico e pedagdgico;

3.7. Aquisicao de veiculo ligeiro de 9 lugares.

Estas a¢Ges foram pensadas com o objetivo de melhorar as condi¢cbes de conforto e
seguranca das criangas, promovendo assim uma melhoria na qualidade dos servicos da
instituicdo. No entanto, estardo condicionadas a outras prioridades que
eventualmente possam vir a surgir.

Vila Nova de Gaia, 09 de novembro 2021

A Direcao
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